4. sz. melléklet

KERELEM
Rendkiviili telepiilési tamogatds megallapitasahoz

1. Személyi adatok

1.1. A kérelmez6 személyre vonatkozé adatok:

1oL L NBVE. s

L. 1.2, SZUIEIEST MEVE: ..evieeiieiiieeiieeieeeieeieeste et e et e et e s tteeteesaaeesbeessaeeaseessaessseeenbeeaneeanbeesaeeannes
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1.1.4. Sziiletés helye, ideje (€V, hO, NAP): ..ccvieeeiieiieiieeeee e

1.1.5. Lakohelye: .....ccovveeciiiiiiiiiiiieiiiees telepliles ..oovvreeiieeie e utca/ut/tér
.............. hazszam ............ épiilet/IépcsOhéz ............... emelet, ajtd

1.1.6. Tartozkodasi helye: .........ccccovvviveiiiiniiieniinnn, telepliles ..vvveviieeieeeeeee e,
utca/at/tér .............. hazszam ............ épiilet/lépcsdhaz ............... emelet, ajto

1.1.7. Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele: ........coeevevvieeiieenieeceieeeneen,

1.1.8. AllampolgArsaga: ...........ooeveeevveeeeeeeeerererennan

1.1.9. Telefonszam: ...........ccceeevvevieieeiereene.

1.2. Kérelmezdvel kdzos haztartasban (azonos lakcimen) €16k szama.: ............ fo.

1.3. Kérelmezd héaztartdsdban €16k személyi adatai:

A B C D
Név Sziiletési helye, ideje Anyja neve Tarsadalombiztositasi
(sziiletési név) (év, ho, nap) Azonosito
Jele

gl wN e

2. Jovedelmi adatok
A kérelmezd, valamint a vele k6zos hdztartdsban €16 személyeknek a havi jovedelme
forintban:

A B C
A jovedelem tipusa Kérelmez6 A kérelmezdvel kozos haztartasban €16
tovabbi
személyek

1. Munkaviszonybol és mas
foglalkoztatasi jogviszonybdl
szarmazo

ebbdl: kozfoglalkoztatasbol
szarmazo

2. Tarsas és egyéni
vallalkozasbol, 6stermeloi,
illetve szellemi és mas 6nallo
tevékenységbdl szarmazo




3. Tappénz, gyermekgondozasi
tdmogatasok

4, Nyugellatas és egyeb
nyugdijszerl rendszeres
szocialis ellatasok

S. Onkorményzat, jarasi hivatal
¢s munkaltigyi szervek altal
folyositott ellatasok

6. Egyéb jovedelem

7. | Osszes jovedelem

3. Lakasviszonyok
3.1. A tamogatassal érintett lakas nagysaga: .............. m2.
3.2. A lakasban tartdzkodas JOZCIME: ......ccceevvvieriieiiieiieeie et

4. Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valéo hozzajarulasként
megallapitott rendkiviili telepiilési taimogatas esetén

4.1. Az elhunyt hadirokkant jaradékban részesiilt —e : igen nem

4.2 Halotti anyakonyvi kivonat SZama: ............oooiiiiiiiiiiii e

4.3. Temetesi SZAMIA VEZOSSZEZE: .. uveurireintiitteite ettt et et eaeane e

4.4. A kérelem indokolasa:

...45% A segélyt a kovetkez célra kérem:

5. Nyilatkozatok

5.1. Feleldsségem tudatidban kijelentem, hogy

a) életvitelszerlien a lakohelyemen/a tartozkodasi helyemen élek* (a megfeleld rész
aldhuzando),

b) a k6zolt adatok a valdosagnak megfelelnek.

5.2. Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valodisagat a
szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolo 1993. évi III. torvény 10. § (7)
bekezdése alapjan a szocidlis hataskort gyakorld szerv - a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
hatéaskorrel és illetékességgel rendelkezd addigazgatdsaga utjan - ellendrizheti.

Hozzéjarulok a kérelemben szerepld adatoknak a szocialis igazgatasi eljaras soran torténd
felhasznalasahoz.

DAtum: oo,

kérelmezd alairasa a haztartas nagykoru tagjainak alairdsa

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- és tartdzkodasi
hellyel is rendelkezik.

! Ppiliscsaba Véros Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének 19/2015. (VIL 8.) 6nkormanyzati rendelet 5. §-a.
Hatalyos: 2015 jalius 9-t6l.



A jovedelmi adatok kitoltéséhez

1. A jogosultsag megallapitdsdhoz sziikséges az egy csaladban €16 kozeli hozzatartozok
jovedelmének vizsgalata.

2. Egyediiléld: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

3. Csaldd: egy lakasban vagy személyes gondoskodast nyujté bentlakdsos szocidlis,
gyermekvédelmi intézményben egyiitt €10, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel
rendelkez6 kozeli hozzatartozok kdzossége.

4. Kozeli hozzatartozonak szamit:

4.1. a hazastars, az élettars;

4.2. a 18. ¢letévét be nem toltott gyermek vonatkozasdban a vér szerinti €és az 6rokbe fogadd
sziild, illetve a sziild hazastarsa vagy élettdrsa; valamint az 5.2.4.3. pontban meghatarozott
feltételeknek megfeleld testvér;

4.3. az a vér szerinti gyermek, orokbe fogadott gyermek, mostohagyermek vagy nevelt
gyermek - a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény szerinti gyermekvédelmi
nevel6sziilo altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével -, aki

4.3.1. huszévesnél fiatalabb és 6nalld keresettel nem rendelkezik,

4.3.2. huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezik €s nappali oktatas
munkarendje szerint tanulményokat folytat,

4.3.3. huszondt évesnél fiatalabb, ©6nalldo keresettel nem rendelkezik és fels6oktatasi
intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytat,

4.3.4. tartosan beteg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,
korhatérra vald tekintet nélkiil, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betoltését
megelézden is fennallt.

Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy
kiilfoldrdl szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan
az egyszerisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerlsitett kozteherviselési hozzdjarulasrol
sz016 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

1. A jovedelmi adatok alatt havi nettd6 jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett
Osszegben kell feltiintetni.

2. Elismert koltségnek mindsiill a személyi jovedelemadordl szolo torvényben elismert
koltség, valamint a fizetett tartasdij.

3. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszerlsitett
véllalkozasi add, a maganszemélyt terheld egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas,
egeészségbiztositasi hozzajarulés €s jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

4. Ha a maganszem¢ély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszertisitett kozteherviselési
hozzéjarulds alapjaul szolgaldé bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi
jovedelemadorol szold torvény szerint elismert koltségnek mindsiild igazolt kiadasokkal,
ennek hianyaban a bevétel 40 %-aval.

5. A mezdgazdasagi Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazd bevétele csokkenthetd az
igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40 %-anak megfeleld 0sszeggel vagy a bevétel 85 %-
anak, illetve allattenyésztés esetén 94 %-anak megfeleld Gsszeggel abban az esetben, ha az
Ostermeld bevétele nem tobb mint a kistermelés értékhatdra. Ha az Ostermeld részére
tamogatast folyositottak, a bevétel akkor csokkenthetd, ha az nem tobb mint a kistermelés
értékhataranak a folyositott timogatassal novelt 6sszege.



6. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani az dnkormanyzati
segélyt, a lakasfenntartasi tamogatast, az addssadgcsokkentési tadmogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tdmogatast, a kiegészitd gyermekvédelmi
tamogatas melletti potlékot, a nevelOsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt,
az anyasagi tdmogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortiak jubileumi juttatasat, a
sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi
jaradékat és a fogyatékossagi tdmogatast, a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon
torvény alapjan biztositott juttatast, az alkalmi munkavallal6i konyvvel torténd munkavégzés,
az egyszerusitett foglalkoztatds, valamint az adorendszeren kiviili keresettel jar6 haztartasi
munka havi ellenértékét, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott
tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatést.
7. A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbol szarmazo havi
jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd timogatas 0sszegét meghalado részét.
8. A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és
a tartasdij cimén kapott 0sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folyositjak.
9. A havi jovedelem kiszamitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, éstermelésbdl szarmazo jovedelem
esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét honap alatt
kapott 6sszeg egyhavi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

Jovedelem tipusai

1. Munkaviszonyb6l ¢és més foglalkoztatasi viszonybdl szarmazo6 jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birosagi, ligyészségi,
igazsagligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal, polgari nemzetbiztonsagi szolgadlatok hivatdsos és szerzodéses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet
tagjaként folytatott - személyes kozremiikdodést igényld - tevékenységbol szadrmazod
jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl
szarmazo jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a vélasztott
konyvvizsgald tevékenységeébdl szarmazo jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély
tagja altal kiilon szerzddés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Téppénz, gyermekgondozdsi tamogatasok: tadppénz, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési
tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: dregségi nyugdij, 6zvegyi
¢és sziloi nyugdij, arvaellatas €s baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; korhatar eldtti ellatés,
szolgalati jaranddsag, balettmiivészeti életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi
ellatds, rehabilitacios ellatas, rokkantsdgi jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai
rehabilitacios ellatdsok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro jovedelempotlék, kozszolgalati
jaradék.

5. Onkorményzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek ltal folydsitott ellatasok: kiilondsen az
id6skortiak jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a foglalkoztatast helyettesitd tdimogatés, az
apolasi dij, az adossagesokkentési tdmogatds; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék,
allaskeresési segély, képzési tamogatasként folydsitott keresetpotld juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az Osztondij, szakképzéssel Osszefiiggd pénzbeli juttatasok,
felzarkozast eldsegitdé megélhetési tadmogatds, neveldsziiléi dij, szocidlis gondozoi dij,
végkielégités és allampapirbdl szarmazo jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl,



vagyoni értékll jog atruhazasabol szarmazé jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban
nem keriilt feltiintetésre.

A jovedelemrol a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusanak megfelelé iratot
vagy annak masolatat.



