PILISCSABA VAROS ONKORMANYZATANAK KEPVISELO-TESTULETE

a muzedalis intézményekrol, a nyilvanos kényvtari ellatdasrol és a kozmiivelodésrol szo016 1997. évi CXL
torvény 94. § (3) bekezdésében, valamint a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és
foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatisanak rendjérdl, valamint
egyes kulturalis targyu rendeletek modositasarol sz616 39/2020.(X.30.) EMMI rendeletben foglaltak
alapjan palyazatot hirdet a piliscsabai

MUVELODESI INFORMACIOS KOZPONT ES KONYVTAR
INTEZMENYVEZETOI MUNKAKOR
betoltésére.

A munkavégzés helye: Miivelddési Informacios Kozpont és Konyvtar, 2081 Piliscsaba, Templom tér 9.

Az ellatando munkakér: intézményvezetd

A munkaviszony idétartama: hatarozott idejii munkaviszony 5 évre, 2025. februar 1. napjatol 2030.
janudr 31. napjaig (4j munkaviszony esetén 3 honap probaidé kikotésével).

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

Piliscsaba Varos Onkormanyzata az intézményvezetd munkaviszonyanak lejartat kovetden a kulturalis
szakmai munkakorben torténd tovabbfoglalkoztatast nem biztositja.

A munkakorhoz tartozo lényeges feladatok:

e Az intézmény alapitd okirataban foglalt, valamint a fenntart6 altal meghatarozott kézmiivel6dési
célok, programok, feladatok ellatasa a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és
a kozmiivelodeésrol sz016 1997. évi CXL. térvényben foglaltak alapjan.

e Az intézmény miikddését érintd palyazatok eldkészitésében vald kozremitkodés.
e Az intézményi belsd szabalyzatok, tervek elkészitése.

o A telepiilés kulturalis kommunikacidjanak iranyitasa.

e Az intézmény képviseletének ellatasa.

o Képviseld-testiileti iilésre az intézményt érintd eldterjesztések elkészitése, részvétel a képviselo-
testiileti és bizottsagi iiléseken az intézményt érintd témak targyalasakor.

Az intézményvezeto feladata és felelossége:

A Piliscsaba Varos Onkormanyzata altal meghatarozott kdltségvetés keretei kozott az intézmény alapito
okirataban, alapdokumentumaiban ¢és a miikddést meghatarozd jogszabalyokban meghatarozott
tevékenységek szakszer(, jogszerii tervezése, szervezése, ellatasa, az intézmény iranyitasa, ellenérzése,
koltséghatékony mitkddtetése, munkaltatoi jogok gyakorlasa.

Munkabér és juttatasok:

A munkabér megallapitasa a munka torvénykonyvérél szold 2012. évi 1. torvény vonatkozo
rendelkezéseire figyelemmel a felek megegyezése alapjan torténik.

Palyazati feltételek:

e a39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 1. mellékletének 9. pontjaban meghatarozott fels6foka végzettség,
képesités. (Felsofokt végzettség és kozmiivelddési szakképzettség vagy nem szakiranyu fels6foki
végzettség és felsdfoku szakiranya szakképesités.)

o eloirt végzettségnek megfeleld feladatkorben szerzett, legalabb 5 év szakmai tapasztalat,

e magyar allampolgarsag,

e cselekvOképesség,

o Dbiintetlen eldélet, és annak igazolasa, hogy a palyazo nem all a tevékenység folytatasat kizarod
foglalkoztatasatol eltiltas hatalya alatt,

e vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasanak vallalasa,



e Aallamhaztartasi és vezetési ismereteket nyjto, legalabb 120 dras képzés igazolt elvégzése (ennek
hianyaban annak vallalasa, hogy ezt a munkakdr betoltését kovetd 2 éven beliil elvégzi),
¢ kiemelked6 szakmai, vagy szakirdnyll tudoményos tevékenység végzése.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

e kozmiivelddési teriileten eltoltott vezetdi gyakorlat

e a39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 1. mellékletének 4. pontjaban (telepiilési konyvtar 5500 £6
1élekszamot elérd telepiilésen) meghatarozott végzettség, vagy szakmai tapasztalat

e muzeumban, vagy muzealis kiallitohelyen szerzett szakmai tapasztalat

A palyazat részekent benyujtando iratok, igazolasok:

o fényképes, részletes szakmai 6néletrajz, fizetési igény megjelolésével,

e az intézmény vezetésére vonatkozd, szakmai helyzetelemzésre épiild, fejlesztési elképzelést is
tartalmazo6 szakmai program,

e a2025. évi Csaba nap lehetséges programtervének dsszeallitasa (3 verzioban)

o kiemelked6 szakmai vagy szakirdnyu tudomanyos tevékenység bemutatasa,

¢ 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcesi bizonyitvany bemutatdsa, ami igazolja a biintetlen eloélet
mellett, hogy a palyazé nem all az intézményben végezheté tevékenység folytatasat kizarod
foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt,

o iskolai végzettséget, szakképzettséget, legalabb 5 €v szakmai tapasztalatot, 120 6ras allamhaztartési
¢s vezetési ismereteket nyujto képzést igazolo okiratok masolata,

¢ ha nem rendelkezik a 39/2020.(X.30.) EMMI rendelet 4. § (1) bekezdésében eldirt képzést igazolod
tanusitvannyal, akkor nyilatkozat, hogy megbizasa esetén vallalja annak elvégzését a jogszabalyban
eloirt feltételek szerint,

e nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé a személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefiiggo kezeléséhez
hozzajarul, az elbiralasban résztvevok a palyazati anyagat megismerhetik; hozzajarul teljes palyazati
anyaganak sokszorositdsdhoz, tovabbitasahoz,

e nyilatkozat arrol, hogy palyazatanak elbiralasat nyilt vagy zart tilésen kéri,

¢ nyilatkozat, hogy a jogszabalyban el6irt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz,

e nyilatkozat, hogy a munka torvénykdnyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 211. §-a értelmében
személyével kapcsolatban 0sszeférhetetlenség nem all fenn.

A palyaztato a palydzati hatarido leteltét kovetden — az erkdlesi bizonyitvanynak legkésdbb a szakmai
bizottsdg meghallgatdasan torténd bemutatasat kivéve — hidnypotlasi lehetdséget nem biztosit.

A munkakor betolthetoségének idopontja. 2025. februar 1.

A pdlydzat benyujtdsanak hatdrideje: 2024. december 1.

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciot Helgert Mariann polgarmesteri referens nyujt a
06 70 456 55 92-es telefonszamon.

A palyazat benyvujtasanak modja:

e Postai aton, a palyazatnak zart boritékban Piliscsaba Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
cimére torténé megkiildésével (2081 Piliscsaba, Kinizsi Pal utca 1-3.) Kérjiik a boritékon feltiintetni
az ,,MIKK/intézményvezet6 palyazat” megjelolést.

o Elektronikusan: a Piliscsabai Polgarmesteri Hivatal hivatali kapujara, Hivatali kapu/KRID:
PCSABA/ 608490936 Kérjiik a dokumentum leirasa rovatba feltiintetni az ,,MIKK/intézményvezetd
palyazat” megjelolést.

e Személyesen: Piliscsaba varos aljegyz6jénél, hivatali munkaiddben, a fentiek szerint megcimzett,
zart boritékban torténd leadassal,2081 Piliscsaba, Kinizsi Pal utca 1-3. I. em. 311-es iroda.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

Az érvényes palyazatot benyljtok Human Bizottsag (a tovabbiakban: HB) altali meghallgatasat
kovetden, a HB javaslatanak figyelembevételével keriil sor a dontésre 2025. januar 31. napjaig. A



palyazok az eredményrél az elbiralast kovetben értesitést kapnak, az eredményteleniil palyazok
palyazati anyaga postai Giton visszakiildésre kertil.

A palyazat kiirdja fenntartja maganak a jogot a palyazat visszavonasara vagy a palyazati eljaras
eredménytelenné nyilvanitasara.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje: 2025. janudr 31.




